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INDLEDNING

Kongelyset er en selvejende daginstitution under KFUM’s sociale arbejde, KFUM's Sociale Arbejdes formal er

pa den danske Folkekirkes grundlag at yde en social og diakonal indsats og bidrage til at skabe vaerdige kar for

mennesker.

Vores grundsyn er:

¢ At alle barn er kompetente. Dette udvikler og statter vi i et inspirerende samspil.

e At vi respekterer barn og voksne, som de er, og seger at etablere et positivt samarbejde til gavn for
barnenes udvikling og trivsel.

e Viveaerner om den danske kulturs traditioner. Vi respekterer andre religioner, men tilrettelasgger dagen og
aret omkring danske normer og traditioner.

«  Alle mennesker udvikler sig gennem hele livet. Nar barnene kommer til os, har de nogle ressourcer, som vi
bygger videre pa, sa vi hjaelper dem i deres fortsatte udvikling.

e At vi er miljgbevidste omkring naturen, energi, mad, affald, m.v.

Det betyder, at:

« Vi laerer bgrnene at indga i et socialt samspil med andre barn og voksne.

¢ Vi laerer begrnene at forholde sig til det omgivende miljg.

« Vi arbejder bevidst med at forberede bgrnene til deres videre faerd i verdenen.

« Vi tager udgangspunkt i barnenes forskellige ressourcer og kompetencer og bidrager pa den made til deres
personlighedsudvikling.

Vi har driftsoverenskomst med Slagelse kommune og drives efter samme administrationsgrundlag som Slagelse
kommunes @vrige daginstitutioner.

Kongelyset er en 0-6 ars daginstitution og har maximalt 26 vuggestuebgrn & 92 bgrnehavebgrn.

| gjeblikket er vi i gang med en metareflektiv debat om vores struktur/ samarbejde, aldersopdelte/ aldersin-
tegrerede grupper. Vi arbejder hen i mod en struktur, som bygger pa teamtankegangen, vi arbejder med at
udvikle en selvstyrende struktur, dette skal eksempelvis styrke samarbejdet pa tvaers i hele Kongelyset. Vi har
bl.a. indfgrt primaerpadagog ordning i hele institutionen

Denne struktur betyder en meget stor stabilitet og tryghed i barnegruppen, og vi ser ikke sa tit aflysninger pa
grund af sygdom, ferie, kurser m.v. blandt personalet.

Det har betydet, at vores tilgang til den anerkendende paedagogik er en synlig og mere naturligt del af vores
hverdag med mange aktiviteter, som her er beskrevet i Kongelysets lareplan.

Vores intentioner er, at der skal vare en rgd trad hele vejen igennem ”bgrnelivet” pa Kongelyset, lige fra
man starter i vuggestuen og til det tidspunkt vor barnet starter i skolen

Vi har igennem vores mangearige samarbejde med skolerne i vores omrade arbejdet for, at brobygningen
imellem Kongelyset og barnets fremtidige skole, skal resultere i en god og frugtbar overgang.

Vi har en fast medarbejder der har ansvaret for hele brobygningen, der er javnligt mader med vores kollega-
er i naboinstitutionerne og Antvorskov skole, hvor der hele tiden bliver fulgt op pa arbejdet med at lette over-
gangen fra barnehave til skole. Paedagogerne kommer sammen med bgrnene pa besgg i skolen, og barnehave -
klasselaererne kommer pa besgg i bgrnehaven. Pa de faelles mader aftales der forlgb og udveksles erfaringer,
der er bl.a. udarbejdet en ”kanon” sa de aktiviteter / sange som bgrnene kender fra bgrnehaven ogsa er det,
de forst mader i skole.

Vores daglige padagogfaglige aktiviteter tager udgangspunkt i de 6 temaer som er beskrevet i denne laerer-
plan:

. Alsidig personlig udvikling

. Sociale kompetencer

. Sproglig udvikling

. Krop og bevagelse

. Naturen og naturfaanomener

. Kulturelle udtryksformer og vaerdier

UTRNWN =

Det er vigtigt for os, at den padagogiske laereplan er et padagogisk redskab, som kan bruges i dagligdagen.
Vi har derfor valgt at evaluere vores lareplan saledes, at vi har udbygget den med praksisbeskrivelser under
hvert tema, ligeledes har vi tilfgjet ”"barn med saerlige behov” og dokumentation under hvert tema.

Derved mener vi, at vi bedre kan bruge laereplanen som et padagogisk redskab i hverdagen, og at den samti-
dig er mere laesevenlig og handgribelig for savel det padagogiske personale som foraeldre og andre samar-
bejdspartnere. Ved at medtage praksisbeskrivelser, kan vi bedre evaluere pa de praktiske forlgb / aktiviteter
som vi arbejder med i hverdagen, og derved hele tiden videreudvikle vores daglige arbejde. Samtidig kan vi
se, om vi rent faktisk nar de mal, vi har sat os. Det gar, at vi lettere kan se hvilke justeringer der skal ggres i
forhold til vores evaluering, sa vi pa bedste vis far tilpasset vores mal i forhold til det enkelte barns behov.
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Vi har i denne laereplan valgt kun at fokusere pa de ”nye” mal. Saledes vil laereplanen for 2010 komme til at
indeholde flere elementer og delmal, men ikke sa mange flere nye mal.

Ligeledes vil vi som i de foregaende ar pa hvert bestyrelsesmgde behandle et tema / emne, sa laereplanen
hele tiden bliver et dynamisk redskab i vores dagligdag.

Vi har valgt at behandle de 6 temaer helt saerskilt i bernehaveafdelingen og vuggestuen.
For at gare det overskueligt har vi udarbejdet et skema hvor vi gennemgar hvert af de 6 temaer.

Kongelyset har igennem de sidste 2 ar deltaget i projekt SOPP (supervision/ opkvalificering af det pasdagogi-
ske personale). Baggrund for projektet er, at KFUM’s Sociale Arbejde i Danmark, hvor der er tilknyttet i alt 11
selvejende institutioner, skal have fokus pa at hjaelpe barn og familier med saerlige vanskeligheder.

| KFUM's Sociale Arbejde i Danmark har omsorgen, for de mest udsatte, den hgjeste prioritet. | vores visioner
for 2004-2008 gnskede KFUM'’s sociale arbejde netop at opprioritere indsatsen for at hjaelpe udsatte bgrn og
unge, og det var derfor meget kaerkomment, at Familieministeriet havde udmeldt en pulje til dette formal.
Kongelyset blev en del af dette projekt, og vi har derfor igennem de sidste 2 ar arbejdet med, at opkvalificere
os pa omrader der styrker personalets kompetencer i arbejdet med gruppen af udsatte barn og deres forael-
dre. Det har i 2009 betydet, at alle medarbejdere pa Kongelyset har deltaget i 35 til 40 timers efteruddan-
nelse.

For at skabe den ngdvendige ro til at arbejde med de 6 temaer i dagligdagen har vi fastholdt vores fordybelses
tid, dvs. tidspunkter pa dagen hvor der ingen forstyrrelser ma forekomme pa stuen hverken af foraldre, tele-
fon m.v. Vores erfaringer er, at det giver den fornadne ro til fordybelse i de aktiviteter og arbejdet med de 6
temaer i forhold til laereplanen der foregar pa stuen.

Da foraeldre i dag er meget opmaerksomme pa, hvad der foregar pa deres barns daginstitution, vaegter vi at

synliggere processen. Vi vaegter processen mere end produktet, og derved arbejder vi meget med at doku-
mentere vores processer frem for at vaere fokuseret pa produktet.
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Vuggestuen
Alsidig personlig udvikling

For at kunne udvikle sin personlighed forudsaettes det, at barnet mader en anerkendende og medlevende omverden. Barnet skal udfordres og stgttes i den personlige
udvikling, samtidig med at barnet oplever sig vardsat for den, det er. Barnet har brug for genkendelighed i hverdagen og for barn med saerlige behov, er dette ofte en
ngdvendighed for at kunne fungere og udvikle sig.

MAL

+ Alle bern skal have ret til ens muligheder for et godt liv trods forskellige forudsatninger
« Alle barn skal anerkendes som kaerlige, nysgerrige og eksperimenterende
* Alle bgrn skal have mulighed for at udvikle selvindsigt og empati

Metoder og aktiviteter

Vi har fokus pa, hvor langt det enkelte barn er naet i sin udvikling, og hvilke tilbud der kan give det enkelte barn stimu-
lerende udfordringer (puslespil, (vi er opmaerksomme pa svaerhedsgrad)sanglege, gature m.v.)

Vi roser og stimulerer og giver sa individuelle tilbud / udfordringer som muligt. F. eks. praktiske opgaver i forbindelse
med frokost. Barnene skal selv klare almindelige opgaver som bl.a. taj af og pa.

Den voksne er nysgerrig/engageret og stiller abne spgrgsmal, eks. snak om vejret, men ogsa at gribe det der optager
barnene.

Den voksne understatter og udforsker omverdenen sammen med barnet.

Vi undlader at give valgmuligheder, hvor der ingen er, personalet skal vaere tydelige i deres udmeldinger, eks. hvis der
er planlangt en tur skal man ikke sige ”vil i med ud at ga tur” men ”vi skal pa tur”.

Vi understgtter barnet i at veelge til og fra.

Benytter barnets navn. Vi arbejder malrettet med at ggre bgrnene bevidste om eget og andres navne, eksempelvis ved
fordybelsestiden om formiddagen hvor vi synger navnesang.

Vi hjaelper barnet med at aflaese de andres oplevelse og folelse, eksempelvis i konflikter hjaelper vi barnet med at saet-
te ord pa det, de ikke selv kan give udtryk for.

Born med saerlige behov

Metoder og aktiviteter

At det padagogiske personale er opmaerksomt og observerer det enkelte barns adfaerd, og satter ord pa skrift, hvis der
er noget, der vaekker deres undren.

At det padagogiske personale pa baggrund af et grundigt analysearbejde om nadvendigt planlaegger og organiserer et
handlingsforlgb, der kan imgdekomme det enkelte barns behov. (foraeldre og evt. relevante sparringspartnere ind-
drages.)

Vi skal vaere opmaerksomme pa at fa relevante oplysninger om barnet, nar og hvis andre fagpersoner har varet invol-
veret, saledes at der folger de ngdvendige resurser med ved indmeldelse i vuggestuen. Det paedagogiske uddannede
personale har et indgaende kendskab til handleguiden, og kan bruge den.

@vrigt personale skal have kendskab til handleguiden.

Vi vil bruge vores institutionsradgiver til supervision og mgder med foraeldre. Foraldrene har mulighed for anonymt at
tage kontakt til institutionsradgiveren.

Nedenstaende er gaeldende

for ovennavnte punkter

Succes kriterier

At barnet generelt er i godt humer.
Nar barnet udviser glaade ved at skulle i vuggestue, og er glade for at se bade barn og voksne.
Nar barnet/bgrnene forstar en individuel/kollektiv besked.

Side 5 af 33



Nar barnet selv kan give udtryk for, hvad det har lyst til at beskaeftige sig med.
At barnet bliver i stand til at aflaese den anden parts oplevelse og folelse.
At barnet, med ga pa mod, afpraver omverdenens reaktioner pa det, det gar.

Dokumentation

Dagbog og billeder bruges som dokumentation over for foraeldrene.

Vi har en dagbog pa stuen, hvor vi beretter om dagens aktiviteter/ oplevelser - store som sma.

Vi tager en masse billeder. Nogle kan foraldrene kgbe, andre kommer i baernenes mapper.

Vi har tre- maneders samtaler med foraeldrene.

Vi taler lebende med foraeldrene og giver skriftlige beskeder.

Det enkelte barn har en mappe, som falger dem til barnehaven m.v. Heri er tegninger, fotos, sma historier el. lign som
fortaeller lidt om deres tid i vuggestuen.

Vi bestraeber os pa at udsende 6-8 nyhedsbreve arligt.

Vi bestraeber os pa at hjemmesiden bliver en stgrre del af informationen/og dokumentationen.

Evaluering

Vi vil jeevnligt pa vores teammader i vuggestuen evaluere igangvaerende metoder og aktiviteter. Her vil vi bruge EVA
metoden.

Vi vil arbejde metareflekterende set i forhold til tilbagemeldinger som vi far fra foraeldre og kollegaer.

Vi vil pa vores arlige paadagogiske dag samle de evalueringer vi har arbejdet med i arets lab.

Vi vil, i samarbejde med ledelse og bestyrelse, udarbejde en samlet evaluering der kan bruges til naeste ars laereplan.

Vi arbejder labende med en dokumenterende dokumentation over for foraeldre og kollegaer det foregar bl.a. med foto
og daglig notater

Fra 2010 vil vi hver gang vi afslutter et tema udfylde et skema fra EVA materialet. Dette bruges til den arlige evaluering,
og samtidig skal det bruges til kollegial vidensdeling.

Side 6 af 33



Vuggestuen
Sociale kompetencer

Sociale kompetencer udvikler sig i faellesskaber og gennem relationer til andre - for eksempel i venskaber, i leg og i gruppesammenhaenge. Sociale relationer er en for-
udsaetning for barnets trivsel og udvikling. Anerkendelse fra andre er en forudsatning for barnets eksistens som socialt individ.
Barnet har brug for rammer, hvor det udvikler empati, tilknytningsrelationer og sociale faerdigheder. En forudsaetning for, at barnet kan udvikle evner indenfor disse
omrader er, at de omgas voksne, der har disse kompetencer og fardigheder.

MAL

« Alle barn skal have muligheder for at indga i ligevaerdige sociale feellesskaber
« Vi vil skabe miljger, hvor barn kan opbygge gode venskaber og udvikle sig bade socialt og fagligt
* Barn skal have medbestemmelse, medansvar og forstaelse for demokrati

Metoder og aktiviteter

Ved at vi motiverer - roser - stimulerer.

Vi vil lade barnet ggre sa meget som muligt selv.

Vi vil lade barnet hjaelpe til og ggre noget for andre.

Vi vil laere bgrnene at passe pa hinanden fx ved at laere bgrnene at holde hinanden i handen, nar vi er pa ture.
Give barnet mulighed for fri leg - ude og inde.

Arrangere ture, hvor vi ser pa byens kulturelle "tilbud” fx tur til biblioteket, kirkerne julegudstjeneste festugen.

Born med saerlige behov

Metoder og aktiviteter

At det padagogiske personale er opmaerksomt og observerer det enkelte barns adfaerd, og saetter ord pa skrift, hvis der
er noget, der vaekker deres undren.

At det padagogiske personale pa baggrund af et grundigt analysearbejde om nadvendigt planlaegger og organiserer et
handlingsforlab, der kan imgdekomme det enkelte barns behov. (foraeldre og evt. relevante sparringspartnere ind-
drages.)

Vi skal vaere opmaerksomme pa at fa relevante oplysninger om barnet, nar og hvis andre fagpersoner har varet invol-
veret, saledes at der folger de ngdvendige resurser med ved indmeldelse i vuggestuen. Det paedagogiske uddannede
personale har et indgaende kendskab til handleguiden, og kan bruge den.

Det paedagogiske uddannede personale har et indgaende kendskab til handleguiden, og kan bruge den.

@vrigt personale skal have kendskab til handleguiden.

Vi vil bruge vores institutionsradgiver til supervision og mgder med foraeldre. Foraldrene har mulighed for anonymt at
tage kontakt til institutionsradgiveren.

Nedenstaende er gaeldende for ovennavnte punkter

Succes kriterier

Barnet bliver mere sikkert pa sig selv og fa et starre selvvaerd.

Barnet viser gapamod og glaede.

Barnet viser empati.

Nar barnet selv kan udfere lidt mere end tidligere (selvhjulpen).

Nar de aeldste bgrn kan lege godt med hinanden (laere ved at se, hvad de andre gar).
Nar en god leg ude eller inde kan give ro og fordybelse, gerne med flere bgrn.

Nar bgrnene er opmaerksomme pa hinanden og begynder at skabe venskaber.

Dokumentation

Dagbog og billeder bruges som dokumentation over for foraeldrene.
Vi har en dagbog pa stuen, hvor vi beretter om dagens aktiviteter/oplevelser - store som sma.
Vi tager en masse billeder. Nogle kan foraldrene kgbe, andre kommer i bgrnenes mapper.
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Vi har tre- maneders samtaler med foraeldrene.

Vi taler lebende med foraeldrene og giver skriftlige beskeder.

Det enkelte barn har en mappe, som fglger dem til bgrnehaven m.v. Heri er tegninger, fotos, sma historier el. lign som
fortaeller lidt om deres tid i vuggestuen.

Vi bestraeber os pa at udsende 6-8 nyhedsbreve arligt.

Vi bestraeber os pa at hjemmesiden bliver en stgrre del af informationen/og dokumentationen.

Evaluering

Vi vil jeevnligt pa vores teammader i vuggestuen evaluere igangvaerende metoder og aktiviteter.

Vi vil arbejde metareflekterende set i forhold til tilbagemeldinger, som vi far fra foraeldre og kollegaer.

Vi vil pa vores arlige paadagogiske dag samle de evalueringer vi har arbejdet med i arets lab.

Vi vil i samarbejde med ledelse og bestyrelse udarbejde en samlet evaluering, der kan bruges til naeste ars laereplan.

Vi vil fra 2010 arbejde med EVA materialet nar vi evaluere
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VUGGESTUEN
Sproglig udvikling

Barnets sprog bliver udviklet ved, at barnet bruger det. Sproget spiller en vigtig rolle i det moderne samfund. Det er derfor af afggrende betydning, at barnet i daglig-
dagen har rige muligheder for at bruge og udvikle sproget. Sproget er et vigtigt fundament for barnets laering, udvikling og sociale samvaer. Barnet kan udtrykke sig
gennem mange sprog: talesprog, skriftsprog, krops-sprog og billedsprog. Igennem disse sprog kan barnet dels udtrykke sine egne tanker og fglelser, formulere sin un-
dren og gennem sin egen forstaelse af sproget, laere at forsta andre mennesker.
Udvikling af barnets sprog foregar i den daglige kommunikation - barn til barn og barn til voksen. Det padagogiske personale skal have viden om barns generelle sprog-
udvikling, samt kendskab til det specifikke barns aktuelle udvikling.

MAL

» Barnet skal have mulighed for at udvikle sit sprog, ordforrad og begrebsforstaelse gennem hverdagens aktiviteter

 Barnet skal udfordres til sproglig kreativitet, samt til at udtrykke sig pa mange forskellige mader og ved hjalp af
forskellige kommunikationsmidler

» Barnet skal laere at bruge sproget i den kontekst barnet er

Metoder og aktiviteter

Vi benytter vores fordybelsestid til at fa barnene samlet og koncentreret omkring et faellesskab, hvor vi bl.a. synger,
bruger rim og remser, teeller, aver farver, laeser historier, repeterer navne, og traener opmaerksomhed.

Til at skaerpe opmaerksomheden benyttes instrumenter, dukker og div. materialer i en dertil indrettet kasse, vores sang-

mappe og ind imellem en guitar.

Fagter benyttes meget, idet det er et godt redskab til kommunikation til - og med - de bgrn der ikke har noget sprog
endnu.

Sproget benyttes igennem hele dagligdagen, nar vi skal rydde op, ga pa badevarelset for at vaske hander, daekke bord,
satte madkasse pa plads, tage tgj af og pa osv.

Vi bruger Slagelse musikskole hvor vi har ”kgbt” en musikpasdagog 12 gange om aret til at laere barn og personale nye
sange og sanglege, bl.a. ved hjaelp af musikinstrumenter.

Vi er bevidste om, at beskeder skal vare forenklede og korte til de helt sma barn, i dialogen med barnet bruger vi bl.a.
sange med fagter, rim og remser, historielasning.

De voksne bruger tydelig kropssprog, og giver barnet tid til at udtrykke sig.

Legetaj som motiverer barnet til at bruge sproget.

Den voksne bruger sproget grammatisk korrekt. Der bliver ikke brugt "babysprog”.

Vi vil bruge metoden ”babytegn”.
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Born med saerlige behov

Metoder og aktiviteter

At det padagogiske personale er opmaerksomt og observerer det enkelte barns adfaerd, og satter ord pa skrift, hvis der
er noget, der vaekker deres undren.

At det padagogiske personale pa baggrund af et grundigt analysearbejde om ngdvendigt planlaegger og organiserer et
handlingsforlgb, der kan imedekomme det enkelte barns behov. (foraeldre og evt. relevante sparringspartnere ind-
drages.)

Vi skal vaere opmaerksomme pa at fa relevante oplysninger om barnet, nar og hvis andre fagpersoner har varet invol-
veret saledes at der falger de ngdvendige resurser med ved indmeldelse i vuggestuen. Det paedagogiske uddannede per-
sonale har et indgaende kendskab til handleguiden, og kan bruge den.

Det paedagogiske uddannede personale har et indgaende kendskab til handleguiden, og kan bruge den.

@vrigt personale skal have kendskab til handleguiden.

Vi vil bruge vores institutionsradgiver til supervision og mgder med foraeldre. Foraldrene har mulighed for anonymt at
tage kontakt til institutionsradgiveren.

Nedenstaende er gaeldende for ovennavnte punkter

Succes kriterier

At barnet benytter de rigtige ord (mad i stedet for mammam).

At barnet bruger sproget til at fa opfyldt gnsker og behov.

At barnet udferer givne beskeder.

At barnet bruger sproget til at skabe kontakter.

At barnet bruger sproget til at lase konflikter pa en konstruktiv made.
At barnet kan aflaese og forsta andres mimik og kropssprog.

At barnet viser glaede ved at bruge sproget.

Dokumentation Vi skriver ned, hvilke sange vi har sunget, og hvad vi ellers har foretaget os i fordybelsestiden. Disse gemmes i et ring-
bind tilgaengeligt for foraeldrene. Vi kan tage billeder og evt. lave tegninger til kufferten eller opslagstavlen eller til at
tage ned hjem.

Vi skriver nyhedsbreve med oplysninger.
Evaluering Vi vil jeevnligt pa vores teammader i vuggestuen evaluere igangvaerende metoder og aktiviteter.

Vi vil arbejde metareflekterende set i forhold til tilbagemeldinger, som vi far fra foraeldre og kollegaer.
Vi vil pa vores arlige paadagogiske dag samle de evalueringer vi har arbejdet med i arets lab.
Vi vil i samarbejde med ledelse og bestyrelse udarbejde en samlet evaluering, der kan bruges til naeste ars laereplan.
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VUGGESTUEN

Krop og bevagelse

Barnets krop og sanser bliver udviklet gennem udfordring. Barnet skal sikres trygge, udfordrende og aktive miljger. Barnets krop og sansesystem udger fundamentet for
erfaringer, viden, fglelsesmaessige og sociale processer samt kommunikation. Barnets sansesystem skal have rige udviklingsmuligheder. Et vigtigt fundament for bar-
nets udvikling og selvforstaelse er tillige dets kropsbevidsthed. Barnet skal have gode muligheder for at arbejde med kropsforstaelse, ernaring, sundhed og hygiejne.

« Barnet skal have mulighed for at vaere i bevaegelse og opleve glaede ved sin krop

» Barnet skal i dagtilbuddet sikres betingelser, der styrker den fysiske sundhed, herunder forhold som ernaring, hygiejne og
aktivitet

« Barnet skal stottes i at videreudvikle motoriske faerdigheder i bade leg og tilrettelagte udfordringer

MAL

Metoder og aktiviteter | Vi benytter salen en gang ugentligt primaert i vinterhalvaret, til starre kropslig udfoldelse med f. eks bold, hulahopringe, rullebraet,
trampolin, snurretop, balanceklodser, matter, ribbe, faldskaerm, oppustelig, let, stor terning, musikinstrumenter. Vi arrangerer
lege og sanglege.

Vi bruger Slagelse musikskole hvor vi har ”kgbt” en musikpadagog 12 gange om aret til at laere bgrn og personale nye sange og
sanglege, bl.a. ved hjalp af musikinstrumenter.

Vi har turdag en gang om ugen til narliggende omrader.

Vi har vores legeplads, og bestraeber os pa at komme ud dagligt.

Vi lader bgrnene ggre sa meget som muligt selv, f.eks. ved af og paklaedning, borddackning, tegne og farve og male med pensel,
spise med kniv og gaffel, give dukkerne tgj af og pa, og lege med dukkekakken m.v.

Vi bruger legepladsen samt den omkringliggende natur som legerum.

Giver barnet mulighed for selv at lgse sma praktiske forhindringer som f.eks. cykler som star pa tvaers i kareretningen.

Barnet tilbydes opgaver, der kraever brug af diverse vaerktgj; bestik, pensel, saks, farver etc.

Bruger samlingen til kropslig udfoldelse, fagter m.m.

Stuen skal indrettes sa legen pa stuen kan vaere sa alsidig som mulig, det kan vaere med togbaner, bolde, dukker, biler, gavogne,
klodser etc.

Vi laerer barnene god hygiejne, bl.a. nar barnet har vaeret pa toilettet og far de skal spise.

Bern med saerlige behov

Metoder og aktiviteter | At det padagogiske personale er opmaerksomt og observerer det enkelte barns adfaerd, og satter ord pa skrift, hvis der er noget,
der vaekker deres undren.

At det padagogiske personale pa baggrund af et grundigt analysearbejde om ngdvendigt planlaegger og organiserer et handlingsfor-
lgb, der kan imgdekomme det enkelte barns behov. (foraeldre og evt. relevante sparringspartnere inddrages.)

Vi skal vaere opmaerksomme pa at fa relevante oplysninger om barnet, nar og hvis andre fagpersoner har varet involveret saledes at
der fglger de nadvendige resurser med ved indmeldelse i vuggestuen. Det padagogiske uddannede personale har et indgaende
kendskab til handleguiden, og kan bruge den.

Det paedagogiske uddannede personale har et indgaende kendskab til handleguiden, og kan bruge den.

@vrigt personale skal have kendskab til handleguiden.

Vi vil bruge vores institutionsradgiver til supervision og mgder med foraeldre. Foraldrene har mulighed for anonymt at tage kontakt
til institutionsradgiveren.
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Nedenstaende er gaeldende for ovennavnte punkter

Succes kriterier At barnet viser glaede nar vi skal i salen og have musik og rytmik.

At barnet selv eftersparger kreative materialer.

At barnet tgr optraede foran andre.

At barnet viser interesse for f.eks. spil med former, farver og tal.

At barnet spontant synger.

At barnet af sig selv kigger i bager.

At barnet af sig selv vasker haender nar det er ngdvendigt.

At barnet bliver blefri, nar det er modent til det, og gerne inden det starter i barnehave.

Dokumentation Vi skriver pa vores bog, hvor vi har vaeret, og hvad vi har lavet om formiddagen. Bgrnene vil gerne tegne pa vores daglige opslag. Vi
tager billeder, og fortaeller til foraeldremgder og nyhedsbreve.
Evaluering Vi vil jaevnligt pa vores teammgader i vuggestuen evaluere igangvaerende metoder og aktiviteter.

Vi vil arbejde metareflekterende set i forhold til tilbagemeldinger som vi far fra foraldre og kollegaer.
Vi vil pa vores arlige padagogiske dag samle de evalueringer vi har arbejdet med i arets lab.
Vi vil i samarbejde med ledelse og bestyrelse udarbejde en samlet evaluering der kan bruges til naeste ars laereplan.
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VUGGESTUEN

Naturen og naturfaanomener
Barnets kompetence indenfor natur og naturfaanomener bliver udviklet gennem aktiv involvering i naturen. Barnet skal opleve naturen. Naturoplevelser i barndommen
har bade en falelsesmaessig, en kognitiv og en kropslig dimension. Naturen giver astetiske oplevelser, erfaring med natur-kraefter og motorisk traening. Naturen udfor -
drer barnet og stiller krav til barnet om at acceptere naturens balance. Naturen vil, som afsaet for aktiviteter om arstider, arter og livscyklus, styrke barnets vigtige
evne til at systematisere og kategorisere deres omverden. Mangeartede naturoplevelser udvikler barnets forstaelse og ansvarsfalelse for den verden, de er en del af.

MAL

« Barnet skal have mulighed for at opleve glaede ved at vaere i naturen og udvikle respekt for natur og milje

« Barnet skal opleve og erfare samspillet mellem menneskene og naturen

« Barnet skal have mulighed for at fa mange og forskelligartede erfaringer med naturen og naturfaanomener samt
for at opleve naturen, som et rum for at udforske verden

Metoder og aktiviteter

Vi vil laere barnet at vaere i naturen og udvikle respekt for natur og miljg.

Vi vil udvikle mulighed for mange og forskelligartede erfaringer med naturen som et rum og udforske verden.

Vi vil fokusere pa barnets udvikling omkring sund kost og milja.

Barnet skal laere og opleve de fire arstider, samt laere sig selv og sine kompetencer at kende i naturen.

Vi kan bringe materialer med hjem fra vores ture til videre forarbejdning.

Vi er opmaerksomme pa det enkelte barns lyst og evne til at vaere interesseret i det der foregar.

Den voksne skal vise hensigtsmaessig brug af naturen, og bruge naturen som inspiration til f.eks. projekter.
Faerdes sa meget som muligt i uderummet.

Vi afholder blomstens dag.

Vi tilbyder af og til barnet et sundt kosttilskud.

De voksne inddrager bgrnene i arbejdet med at sikre miljo og resurser, ved at afholde en temauge i lgbet af aret, samti-
dig med at vi vil ggre emnet til en naturlig del af vores hverdag. Vi indsamler papir, kompost, batterier, pap m.m.
Samler grene til fastelavn.

Bern med saerlige behov

Metoder og aktiviteter

At det padagogiske personale er opmaerksomt og observerer det enkelte barns adfaerd, og satter ord pa skrift, hvis der
er noget, der vaekker deres undren.

At det padagogiske personale pa baggrund af et grundigt analysearbejde om nadvendigt planlaegger og organiserer et
handlingsforlgb, der kan imadekomme det enkelte barns behov. (foraeldre og evt. relevante sparringspartnere ind-
drages.)

Vi skal vaere opmaerksomme pa at fa relevante oplysninger om barnet, nar og hvis andre fagpersoner har varet invol-
veret saledes at der falger de nadvendige resurser med ved indmeldelse i vuggestuen. Det padagogiske uddannede per-
sonale har et indgaende kendskab til handleguiden, og kan bruge den.

Det paedagogiske uddannede personale har et indgaende kendskab til handleguiden, og kan bruge den.

@vrigt personale skal have kendskab til handleguiden.

Vi vil bruge vores institutionsradgiver til supervision og mgder med foraeldre. Foraldrene har mulighed for anonymt at
tage kontakt til institutionsradgiveren.

Nedenstaende er gaeldende for ovennavnte punkter

Succes kriterier

| At barnet rydder op efter sig i naturen,
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At barnet bruger naturen pa en positiv made, samler naturmaterialer som kan bruges til aktiviteter.
At barnet viser glaede og nysgerrighed i naturen.

Dokumentation Vi oplyser i vores bog om dagligdagen.
Vi tager billeder og skriver nyhedsbreve.
Vi synligger naturbilleder pa vores vaegge.
Avisudklip og diplom fra REN DAG.
Evaluering Vi vil jeevnligt pa vores teammader i vuggestuen evaluere igangvaerende metoder og aktiviteter.

Vi vil arbejde metarefleksivt set i forhold til tilbagemeldinger, som vi far fra foraeldre og kollegaer.

Vi vil pa vores arlige paadagogiske dag samle de evalueringer, vi har arbejdet med i arets lab.

Vi vil i samarbejde med ledelse og bestyrelse udarbejde en samlet evaluering, der kan bruges til naeste ars laereplan.
Ren dag er bortfaldet da Slagelse Kommune har nedlagt det grgnne rad.
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VUGGESTUEN

Kulturelle udtryksformer og vaerdier

Barnets kompetence indenfor kulturelle udtryksformer og vaerdier bliver udviklet gennem udfordrende kulturelle aktiviteter. Viden om forskellige kulturelle udtryksfor-
mer er vigtige forudsatninger for et rigt og nuanceret liv. Kulturelle oplevelser medvirker ved udvikling af personlig og social identitet. Det er netop i mgdet med det
anderledes og i anerkendelsen af andre, at vi far mulighed for at erkende vores eget stasted og udviklingsmuligheder. Barnets blik er sensitivt og lystfuldt. Det ma
respekteres for at kunne inspirere og berige barnets udvikling af kulturelle udtryksformer. Barnet skal derfor mede paedagogisk personale, der er bevidste om deres
rolle som kulturformidlere.

» Glaeden ved kunst og kultur skal stimuleres

 Barnet skal have adgang til materialer, redskaber og moderne medier, herunder IT, som kan bruges bade i forbin-

MAL delse med oplevelser og skabende kulturel aktivitet

« Barnet skal mede paedagogisk personale, der selv er aktive kulturbrugere og stotter barnet i at eksperimentere
med, gve sig i og afprove sig selv i forhold til et bredt spekter af kulturelle udtryksformer

Metoder og aktiviteter Vi bruger primaert formiddagstimerne til div. tilbud, ogsa til det enkelte barn. Salen og legepladsen kan ogsa indga plan-
lagt eller spontant.

Vi tilbyder /opmuntrer til kreativ udfoldelse ved at male/tegne modellervoks.
Kulturelle arrangementer i Slagelse f.eks. den arlige festuge, sundhedsugen.
Vi fglger arstidens traditioner.

Bruger genbrugsmaterialer til at indga i barnenes egne kunstvaerker.
Musikforleb med musikskolen.

Vi opmuntrer til solooptraeden i samlingsstunden.

Ind i mellem bruger vi biblioteket.

Der hares musik pa stuen, af forskellige stilarter.

Oplaesning / forteelling af eventyr samt rim og remser.

Vi deltager i kulturelle tilbud.

Vi benytter sange, hvor der indgar maengde og farve.

Born med saerlige behov

Metoder og aktiviteter At det padagogiske personale er opmaerksomt og observerer det enkelte barns adfaerd, og satter ord pa skrift, hvis der
er noget, der vaekker deres undren.

At det padagogiske personale pa baggrund af et grundigt analysearbejde om ngdvendigt planlaegger og organiserer et
handlingsforlgb, der kan imedekomme det enkelte barns behov. (foraeldre og evt. relevante sparringspartnere ind-
drages.)

Vi skal vaere opmaerksomme pa at fa relevante oplysninger om barnet, nar og hvis andre fagpersoner har varet invol-
veret saledes at der falger de ngdvendige resurser med ved indmeldelse i vuggestuen. Det paedagogiske uddannede per-
sonale har et indgaende kendskab til handleguiden, og kan bruge den.

Det paedagogiske uddannede personale har et indgaende kendskab til handleguiden, og kan bruge den.

@vrigt personale skal have kendskab til handleguiden.

Vi vil bruge vores institutionsradgiver til supervision og mgder med foraeldre. Foraldrene har mulighed for anonymt at
tage kontakt til institutionsradgiveren.

Nedenstaende er gaeldende for ovennavnte punkter
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Succes kriterier

At barnet viser glaede, nar vi skal i salen og have musik og rytmik.

At barnet selv eftersparger kreative materialer.

At barnet ter optraede foran andre.

At barnet viser interesse for f.eks. spil med former, farver og tal.

At barnet spontant synger.

At barnet af sig selv kigger i bager.

At barnene er deltagende i de ting de oplever pa bl.a. byture: kirken - kunst pa vaeggene - biblioteket - skulpturer.

At barnene viser interesse for ting uopfordret: Opdager manen pa himlen, er opmaerksomme pa brandbiler og blomster
m.v. pa vores vej gennem byen.

At barnet er aktivt i samling i dagligdagen, og synger med sa godt de kan pa de sange vi bruger. Lytte til en historie og
vaere med til selv at dramatisere en historie.

Dokumentation Vi oplyser pa vores A4 om dagligdagens sange og ture.

Vi tager billeder og skriver nyhedsbreve.

Vi tegner og maler og laver ting af materialer fra vores ture med bgrnene f. eks. Til collager eller julegaver.
Evaluering Vi vil jaevnligt pa vores teammader i vuggestuen evaluere igangvarende metoder og aktiviteter.

Vi vil arbejde metarefleksivt set i forhold til tilbagemeldinger som vi far fra foraeldre og kollegaer.
Vi vil pa vores arlige padagogiske dag samle de evalueringer, vi har arbejdet med i arets lagb.
Vi vil i samarbejde med ledelse og bestyrelse udarbejde en samlet evaluering, der kan bruges til naeste ars laereplan
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BORNEHAVEN

Alsidig personlig udvikling

For at kunne udvikle sin personlighed forudsaettes det, at barnet mader en anerkendende og medlevende omverden. Barnet skal udfordres og stgttes i den personlige
udvikling samtidig med, at barnet oplever sig vardsat for den, det er. Barnet har brug for genkendelighed i hverdagen og for barn med saerlige behov, er dette ofte en
ngdvendighed for at kunne fungere og udvikle sig.

MAL

Alle barn skal have ret til ens muligheder for et godt liv trods forskellige forudsaetninger

Metoder og aktiviteter

Nar barnet starter i barnehaven er personalet sarligt opmaerksomt pa, at have teet kontakt til barnet og foraeldrene. Den voksne er aner-
kendende og imgdekommende i sin adfaerd, ved at vise omsorg og paskennelse af det enkelte barn. Vi sender velkomstbreve, og aftaler
besgg inden opstarten, savel ved nyindskrivning som ved overflytning imellem grupperne, sa barnet faler sig velkomment og i trygge ram-
mer. Nar bgrnene skal starte i en ny gruppe, tager de pa besgg med en voksen fra deres nuvaerende stue, dette gor vi flere gange inden
barnet starter pa den nye stue, saledes at barnet er bekendt med den nye stue og faler sig tryg ved overflytningen. Barnene bliver flyttet
med hensyntagen til bl.a. kammerater, sa vidt dette er muligt. Vi holder overflytningssamtaler saledes, at det nye personale er bekendt
med eventuelle saerlige behov/ hensyn.
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MAL

Metoder og aktiviteter

MAL

Alle bern skal anerkendes som kaerlige, nysgerrige og eksperimenterende

Som udgangspunkt holder vi samling hver dag, hvor det enkelte barn har mulighed for at bidrage med egne kompetencer. Barnet finder
ud af, hvem det er i forhold til de andre bgrn. Barnet har mulighed for at dele egne oplevelser og erfaringer med de andre bgrn. Vi er
meget opmaerksomme pa det enkelte barns ressourcer, og stgtter barnet i at laere nye faerdigheder.

Vi tilrettelaegger hverdagen med udfordringer og ansvar som f. eks. oprydning, finde egne sko og tage dem pa, vaske fingre efter toilet-
besag og hjaelpe hinanden i dagligdagen. Til samling arbejder vi med emner, der er relevante for aldersgruppen f. eks. arstider, familien,
kroppen, farver, begreber, samt farskoleaktiviteter. Bade i det daglige og i dialogen med det enkelte barn er vi bevidste om, at variere
savel sprog som udfordringer i forhold til barnets udvikling/ faerdigheder. Eksempelvis hvis vi arbejder med familien, taler vi med den
trearige om den naere familie. Barnene medbringer billeder fra hjemmet, og vi laver hus med det enkelte barn. Barnet klipper, konstrue-
rer et hus og saetter billeder pa af familien, alt imens vi far en dialog med barnet, her er der tid til det enkelte barn, og den nare rela-
tion udvikles. Derefter tages huset op i samling, hvor barnet igen er i centrum, men her er det i gruppen. Nar barnet mader det samme
emne igen, udvides indholdet og der inddrages bl.a. naeromrade, arbejdspladser m.m. Vi vil til hver en tid tage hensyn til barnegruppens
sammensatning, og den enkelte families baggrund.

Alle barn skal have mulighed for at udvikle selvindsigt og empati

Metoder og aktiviteter

Vi gar barnene opmaerksomme pa at hjaelpe og skabe tryghed i gruppen, og isaer for et nyt barn. Barnene inddrages i planlagning og ud-
feerdigelse af fysiske og kreative aktiviteter. Herved udvikles motorikken, kreativiteten, det sproglige og det sociale. Pa den made tilgo-
deser vi barnets alsidige personlige udvikling, bade i forberedelsen og i afviklingen af aktiviteter. Nar vi f.eks. gar tur, saetter vi barnene
sammen to og to for bl.a. at fremme nye kontakter og venskaber, eller det kan vaere to bgrn, der kan give hinanden gensidig laering. Eks.
en lille og en stor, for gensidig laering og samarbejde. De voksne far bedre indsigt i barnenes samarbejdsrelationer, og hvem der evt. har
brug for voksenstatte. | forskellige aktiviteter i mellemgruppen, valgt af de voksne, deles barnene i grupper pa tvaers af stuerne, det kan
vare udviklings eller aldersbestemt.
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Born med saerlige behov

Metoder og aktiviteter

Da alle barn er forskellige, tager vi udgangspunkt i det enkelte barn og mader det, der hvor det er. Vi er ressourceorienterede og
tager udgangspunkt i det barnet er god til for at fa det inkluderet i gruppen. Er der grund til bekymring, eller skal der tages sarlige
hensyn, skriver vi en handleplan / fokusskema pa barnet, - internt arbejdsredskab - som giver indblik i, hvordan barnet trives og
udvikles, og vi benytter os af Slagelse kommunes vaerktgj "Handleguiden” og seger viden hos eventuelt psykolog, ergoterapeut, tale -
og sprogpadagoger.

Det er altid i samrad med foraeldrene, vi vurderer hvilke hjalpeforanstaltninger der skal til.

Nedenstaende er gaeldende for ovennavnte punkter

Succes kriterier

« Nar barnet viser glaede ved at komme i barnehave.

» Barnene er glade trives og deltager aktivt i faellesskabet.

+ Nar barnet selv kan tage t@j og sko pa.

« Nar barnet udviser alsidige interesser.

 Nar barnet pa eget initiativ henvender sig til andre barn og opsager aktiviteter
« Nar barnet udvikler nye kontakter og venskaber.

Dokumentation « Vi laver beskrivende billeddokumentation pa en digital fotoramme ved indgangen til stuen.
« Vi har pa stuerne en foraldremappe, som indeholder nyhedsbreve, manedsplaner, og beskrivelse af aktiviteter.
« Udstillinger af faerdige projekter,
» Opferelser af sange og teater, eks. ved jul og sommerfest.
» Foraeldremgder og samtaler.
» Den daglige foraeldrekontakt.
« Hvert barn har en mappe, hvor der er dokumentation i form af produkter og billeder fra barnets tid i barnehaven. Bade barn og for-
&ldre har adgang til mappen, som star fremme pa stuen.
« Arshjulet er et arbejdsredskab for personalet, det viser faste emner for aret, emnerne tilpasses og videreudvikles lgbende, i forhold
til barnegruppens sammensastning og behov.
Evaluering Vi vil arbejde malrettet med emner til samling, og lade emnet fa mere plads over hele dagen og i en laengere periode.

Vi har faet opsat digitale fotorammer pa alle stuer, og arbejder pa at implementere det mere i hverdagen. Vi oplever, at bgrn og forael -
dre efterlyser billedplancherne fra hverdagen. Vi har vaegtet for meget at dokumentere overfor foraldrene, og derved ” glemt” barnenes
glaede ved eks. plancherne.

Vi har ved starten af 2010 indfart begrebet primaerpadagoger i hele institutionen, hvorved vi far en mere ensartet struktur. Derved sikrer
vi bedre, at alle barn bliver ”set” og der bliver en bedre fordeling af arbejdet padagogerne imellem.

Vi deler barnene op efter alder pa tvaers af stuerne, nar vi f. eks er i salen. Saledes far barn og personale et bedre kendskab til hinanden.
Desuden far personalet et bredere samarbejde.

Derudover gar vi som beskrevet.
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BORNEHAVEN
Sociale kompetencer

Sociale kompetencer udvikler sig i faellesskaber og gennem relationer til andre - for eksempel i venskaber, i leg og i gruppesammenhaenge. Sociale relationer er en for-
udsaetning for barnets trivsel og udvikling. Anerkendelse fra andre er en forudsatning for barnets eksistens som socialt individ.
Barnet har brug for rammer, hvor det udvikler empati, tilknytningsrelationer og sociale faerdigheder. En forudsaetning for, at barnet kan udvikle evner indenfor disse
omrader er, at de omgas voksne, der har disse kompetencer og fardigheder.

MAL

Alle bgrn skal have muligheder for at indga i ligevaerdige sociale faellesskaber

Metoder og aktiviteter

Barnet skal laere at respektere andre og udvikle empati samt indlevelse.

Isaer benytter vi os af vores daglige samling, frokost, frugt tid, eftermiddagshygge og planlagte aktiviteter for at opna
overstaende mal.

Vi har desuden en legeliste, hvor vi opfordrer foraeldrene til at skrive deres barn op pa, da vi anser det for vigtigt, at
barnene leger sammen uden for bgrnehavetid.

| begyndelsen af det nye ar optimerer vi i Elverhgj (gr. med farskolebgrn) laeringen for de barn, som skal begynde i sko-
le det folgende ar. | starten arbejder vi med laeringen to gange om ugen, og lgbende intensiverer vi laeringen frem til
maj maned. Aktiviteterne foregar sidelebende med de normale aktiviteter pa stuen.

Desuden skriver vi handleplaner for alle bgrnene, og vi er isaer opmarksomme pa bgrn med saerlige behov. Vi gar brug
af observationer, som vi nedskriver og diskuterer indbyrdes personalegruppen imellem.

Observationerne kan i sidste ende bruges til information til relevante samarbejdspartnere, f. eks. brobygning til skolen.
Handleplanerne bruges ogsa til foraeldresamtaler mv., hvor foraldrene selvfalgelig bliver bekendt gjort med vores
handleplaner.

MAL

Vi vil skabe miljger, hvor barn kan opbygge gode venskaber og udvikle sig bade socialt og fagligt

Metoder og aktiviteter

Vi har gjort meget ud af at skabe trygge og stimulerende miljger, hvor barnet kan udvikle sig socialt.

Barnet har mulighed for at ga pa vores legeplads, fodboldbane, lege i legehuse, og i vores egen naturlegeplads, hvor der
er fri mulighed for at bruge fantasien. Pa legepladsen har bgrnene mulighed for at lege og danne sociale relationer uden
ungdig indblanding fra de voksne i institutionen.

Indendgrs har barnet mulighed for at knytte venskaber i "fred” for paadagogen i vores stille hjgrner.

Vi gar brug af vores vaerksteder, hvor barnet bliver inddelt i en gruppe, og aktiviteten og opdelingen er med til at udvik-
le barnets sociale og faglige egenskaber.

Desuden tager vi pa ture, nogle gange alle samlet, andre gange i sma grupper. Vi tager ofte til miljger, hvor barnet bli-
ver stimuleret, blandt andet skoven, biblioteket m.m.,

MAL

Born skal have medbestemmelse, medansvar og forstaelse for demokrati

Metoder og aktiviteter

Til samling gar vi brug af barnets medbestemmelse og medansvar, og de har til dels mulighed for at vaelge sig ind pa
dagens aktiviteter, som blandt andet kan vaere en tur i byen.

| Elverhgj holdes fadselsdagscafe en gang om maneden, hvor denne maneds fadselarer samles. Via en demokratisk
afstemning vaelger bgrnene menuen ud fra nogle valgmuligheder. Dernaest tager bgrnene ud og handler, og de er selv
med til at tilberede middagen.
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Born med saerlige behov

MAL

Der skal tages hensyn til bern med saerlige behov og stette dem i at danne sociale feellesskaber.

Metoder og aktiviteter

Da alle bgrn er forskellige tager vi udgangspunkt i det enkelte barn og dets udvikling. Hvis der er bekymring eller der
skal tages hensyn, bruger institutionen Slagelse kommunens handleguide. Vi far hjaelp af psykologer, talepadagoger,
sprogpadagoger og ergoterapeut m.m.

Vi gar en ekstra indsats for bern der har svaert ved at danne sociale faellesskaber. Vi bruger blandt andet observationer
til at vurdere, hvordan vi bedst hjaelper barnet med at udvikle dets sociale og fglelsesmaessige kompetencer.

Nedenstaende er gaeldende

for ovennavnte punkter

Succes kriterier

« At barnet kan sige fra og til.

< At barnet kan give udtryk for egne behov, samt falelser.

» At barnet har lyst til at deltage i socialt stimulerende aktiviteter.

« At barnet nysgerrigt udforsker naermiljget.

» At barnet er i stand til at knytte venskaber og relationer.

« At barnet laerer at bega sig i samlingerne, og laerer at tale og lytte pa det rigtige tidspunkt.
» At barnets selvvaerd og selvtillid styrkes.

« At barnet bliver fysisk og psykisk parat til at indga i aktiviteter, lege, udflugter osv.

Dokumentation « Vi laver beskrivende billeddokumentation pa en digital fotoramme ved indgangen til stuen.
« Vi har pa stuerne en foraeldremappe, som indeholder nyhedsbreve, manedsplaner, og beskrivelse af aktiviteter.
« Udstillinger af faerdige projekter,
» Opferelser af sange og teater, eks. ved jul og sommerfest.
» Foraeldremader og samtaler.
« Den daglige foraeldrekontakt.
< Hvert barn har en mappe, hvor der er dokumentation i form af produkter og billeder fra barnets tid i bernehaven.
Bade barn og forzaeldre har adgang til mappen, som star fremme pa stuen.
« Arshjulet er et arbejdsredskab for personalet, det viser faste emner for aret, emnerne tilpasses og videreudvikles
lebende, i forhold til barnegruppens sammensaetning og behov.
Evaluering Vi vil arbejde mere malrettet med emner til samling, og lade emnet fa mere plads over hele dagen og i en langere peri-

ode.

Vi har ved starten af 2010 indfert begrebet primarpadagoger i hele institutionen, hvorved vi far en mere ensartet
struktur. Derved sikrer vi bedre, at alle barn bliver ”set” og der bliver en bedre fordeling af arbejdet paedagogerne
imellem.

Vi deler bgrnene op efter alder pa tvaers af stuerne, nar vi f. eks er i salen. Saledes far barn og personale et bedre
kendskab til hinanden. Desuden far personalet et bredere samarbejde.

Derudover gar vi som beskrevet.
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BORNEHAVEN
Sproglig udvikling

Barnets sprog bliver udviklet ved, at barnet bruger det. Sproget spiller en vigtig rolle i det moderne samfund. Det er derfor af afggrende betydning, at barnet i daglig-
dagen har rige muligheder for at bruge og udvikle sproget. Sproget er et vigtigt fundament for barnets laering, udvikling og sociale samvaer. Barnet kan udtrykke sig
gennem mange sprog: talesprog, skriftsprog, krops-sprog og billedsprog. Igennem disse sprog kan barnet dels udtrykke sine egne tanker og fglelser, formulere sin un-
dren og gennem sin egen forstaelse af sproget, laere at forsta andre mennesker.

Udvikling af barnets sprog foregar i den daglige kommunikation - barn til barn og barn til voksen. Det padagogiske personale har viden om bgrnenes generelle sprog-
udvikling, samt kendskab til det specifikke barns aktuelle udvikling.

MAL

Barnet skal have mulighed for at udvikle sit sprog, ordforrad og begrebsforstaelse gennem hverdagens aktiviteter

Metoder og aktiviteter

Barnet har mulighed for at:

+ Made forstaende og anerkendende voksne

 Eksperimentere med ord bl.a. med rim, remser og vravleord
+ Udvikle savel det verbale som det nonverbale sprog

« Saette ord pa handlinger og oplevelser

« Fa kendskab til bogstaver, tal og begreber

| den daglige kontakt statter vi bgrnene i at laere at bruge deres sprog, udvikle deres ordforrad, og derved ogsa i at bruge et varieret og
korrekt sprog. Det viser sig ved deltagelse i leg, konfliktlgsninger, at bede om hjalp, og at henvende sig positivt, nar man gnsker kontakt
til andre. Vi udvikler ogsa sproget igennem historielaesning, rim og remser, sang og sanglege. Sa vidt det er muligt holdes der samling
dagligt, med sproglig opmaerksomhed, hvor barnene opmuntres til at vaere sprogligt aktive, samt at kunne modtage og forsta kollektive
beskeder. Ved hajtlaesning laerer bgrnene at lytte, genfortaelle med egne ord og motiveres til selv at forteelle.

| hverdagen arbejder vi med forskellige emner pa mange mader, eksempelvis former og farver, hvorved vi tilgodeser barnenes forskellige
laeringsstile. Tosprogede har f.eks. i seerlig grad brug for at koble kendte begreber pa f. eks farver, gul som solen, rad som jordbaer. Nar
barnet er bekendt med grundfarverne udvider vi med yderligere farvenuancer. Hele aret inddrager vi de farveskiftende arstider.

MAL

Barnet skal udfordres til sproglig kreativitet, samt til at udtrykke sig pa mange forskellige mader og ved hjaelp af forskellige kommu-
nikationsmidler

Metoder og aktiviteter

Det betyder, at de voksne:

 Er lyttende og stattende i samtale med barnet.

» Er naervaerende og interesserede i barnets fortaelling.
Taler med barnet og ikke til barnet.

e Opmuntrer til at bruge sproget.

« Stetter barnets nysgerrighed i forhold til bogstaver og tal.
* Bruger et korrekt og nuanceret sprog.
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MAL Barnet skal leere at bruge sproget i den kontekst barnet er i

Metoder og aktiviteter Eksempelvis ved samling leerer bgrnene, at lytte, at vente pa tur og vaere abne overfor andre for at opna en gensidig forstaelse og
respekt for hinanden.
Vi laver bl.a. sanglege, som ogsa bidrager til samarbejde og faellesskab.

Oplaesning foregar, sa alle kan se billederne og derved kan fglge med og fa en sammenhangende historie. Dette bruger de ved efterfal -
gende at genforteaelle historien og bruge billeder til at fortalle historier til hinanden.

Barnene har adgang til bagerne pa den enkelte stue, sa de kan laese/kigge i dem, nar de har lyst.

Vi tilstraeber, at barnene har en god omgangstone i barn / barn og barn / voksen relationer savel pa institutionen, som udenfor.

Born med saerlige behov

Metoder og aktiviteter Vi er opmaerksomme pa, at nogle barn har behov for saerlig sprogstimulation og hjaelp til bl.a. udtale.

Her gar vi brug af sprogpaedagogerne (§ 4 a) til de tosprogede bgrn, og tale-harelaerere til barn med udtalevanskeligheder m.m.
Alle trearige har faet tilbud om sprogvurdering / Tras.

Det er altid i samrad med foraldrene, at vi vurderer, hvilke hjalpeforanstaltninger der skal til.

Nedenstaende er gaeldende for ovennavnte punkter

Succes kriterier Vi kan se i vores hverdag, at malene er naet nar bgrnene:

» Kan sangene/legene, som vi arbejder med

* Selv tager en bog, laser og fortaller andre om den

« Kan forsta og genfortaelle historier

« Selv tager initiativ til at fortaelle om egne oplevelser og giver udtryk for egne tanker, folelser og behov
» Anvender sproget til konflikter og problemlgsning

» Udfarer individuelle og kollektive beskeder

« Nar de kan kommunikere og udtrykke sig i en starre gruppe

» Overfgrer de voksenstyrede aktiviteter til deres egen leg

» Nar de viser glaede ved sproglig aktivitet.

Dokumentation * Vi viser beskrivende billeddokumentation pa en digital fotoramme ved indgangen til stuen.

« Vi har pa stuerne en foraldremappe, som indeholder nyhedsbreve, manedsplaner, og beskrivelse af aktiviteter.

» Opferelser af sang og teater, eks. ved jul og sommerfest.

e Foraeldremgder og samtaler.

» Den daglige foraeldrekontakt.

« Vi udarbejder og falger op pa sprogvurderinger

+ Hvert barn har en mappe, hvor der er dokumentation i form af produkter og billeder fra barnets tid i barnehaven. Bade bgrn og for-
&ldre har adgang til mappen, som star fremme pa stuen.

« Arshjulet er et arbejdsredskab for personalet, det viser faste emner for aret, emnerne tilpasses og videreudvikles labende, i forhold
til bernegruppens sammensaetning og behov.

Evaluering Vi ser et godt udbytte af vores nuvaerende arbejdsmetoder, sa derfor ingen yderligere andringer.
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BORNEHAVEN
Krop og bevagelse

Barnets krop og sanser bliver udviklet gennem udfordring. Barnet sikres trygge, udfordrende og aktive miljger. Barnets krop og sansesystem udger fundamentet for er-
faringer, viden, fglelsesmaessige og sociale processer samt kommunikation. Barnets sansesystem har rige udviklingsmuligheder. Et vigtigt fundament for barnets udvik-
ling og selvforstaelse er tillige dets kropsbevidsthed. Barnet har gode muligheder for at arbejde med kropsforstaelse, ernaering, sundhed og hygiejne.

MAL

Barnet har god mulighed for at vaere i bevaegelse og opleve glaede ved sin krop

Metoder og aktiviteter

Pa Kongelyset har vi gode udfoldelsesmuligheder i vore fysiske rammer i form af vores store legeplads og vores faellessal, hvor barnene
har rige muligheder for motoriske udfoldelser bade ude og inde, herunder bade fin - og grovmotoriske aktiviteter.

Finmotoriske faerdigheder gves f.eks. i garderoben ved af - og pakladning, lyne, knappe og snare. Til hvert emne tegner, klipper og Kli-
strer vi. Desuden leger vi med perler, Lego mm. Barnene far den tid, de har brug for.

Grovmotoriske faerdigheder gves f.eks. pa legepladsen ved at de cykler, gynger, rutsjer, spiller fodbold, graver i sandkassen m.m.

Det er vigtigt, at vi som voksne opmuntrer til og igangsaetter fysiske aktiviteter, sa barnene selv finder glaede ved at bruge deres krop, og
selv formar at viderefare og udvikle det, vi har igangsat. Aktiviteterne i salen er planlagte og tilpasset barnegruppen. Hvorimod legeplad-
sen er barnenes frirum, hvor de kan bearbejde indtryk og udforske pa egen hand, da formiddagene er strukturerede og voksenstyrede.

MAL

Barnet skal i Kongelyset sikres betingelser, der styrker den fysiske sundhed, herunder forhold som ernaring, hygiejne og aktivitet

Metoder og aktiviteter

Vi laegger vaegt pa, at bgrnene far sunde kostvaner. Morgenmaden i institutionen er sund og ekologisk. Til maddage tilbereder vi sammen
med bgrnene et sundt og varieret maltid, desuden far de dagligt frugt/grent.

Vi gar det til en vane for barnene at vaske fingre for spisning, efter toiletbesag og efter "beskidte” aktiviteter.

Derudover har vi en sundhedsuge, hvor vi beskaftiger os med emnet ”sund og usund mad”, laver collager og har faelles motorik pa lege-
pladsen og/ eller i salen.

Udover de voksenstyrede aktiviteter er der ogsa mange frie aktiviteter i hverdagen, hvor bagrnenes motorik tilgodeses. De leger med per-
ler, tegner, maler, klipper, klistrer, samler puslespil, leger med modellervoks og konstruerer f.eks. med klodser.

Vi arbejder p.t. med en faelles kost politik gaeldende for hele huset, hvilket vi forventer at have klar inden sommeren 2010.

MAL

Barnet skal stottes i at videreudvikle motoriske faerdigheder i bade leg og tilrettelagte udfordringer

Metoder og aktiviteter

Hver stue har mulighed for minimum en gang om ugen at benytte salen.

Her tilrettelaegges malrettede aktiviteter og sansemotorisk traening som, klatre i ribbe, hoppe, snurre rundt, sla kolbgtter, ave balance,
springe og lgbe m.v. for at styrke kroppen og laere barnene om kropsbevidsthed.

Vi har sa vidt muligt ture ud af huset en gang ugentligt, det kan vaere til skov og strand, samt udforskning af naeromradet, hvor barnenes
motorik og sanser ofte udfordres ved udnyttelse af naturen.

Barnene har pa stuerne mulighed for at spise med kniv og gaffel.

Barnene skal vaennes til at ga, og faerdes i trafikken.

| vores arshjul indgar kroppen som emne, hvor vi beskaeftiger os med dens funktioner og sanser, vi tegner, synger, og snakker om krop-
pens opbygning.
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Born med saerlige behov

Metoder og aktiviteter Har barnet et sarligt behov for motorisk udvikling er det altid i samrad med foraeldrene, vi vurderer hvilke hjalpeforanstaltninger der
skal til.

Det kan vare i form af en ergoterapeut, men det kan ogsa vaere mindre ting som en hjaelpesaks eller en kuglepude til at sidde pa.
Alle barn har krav pa, at vi tilgodeser den enkeltes behov, sa de kan udvikle sig sa optimalt som muligt.

Nedenstaende er gaeldende for ovennavnte punkter

Succes kriterier Vi kan se, at malene er naet, nar barnet har lart at balancere, klatre og cykle.

Nar barnet er bevidst om sund- og usund mad.

Nar barnet har forstaelse for kroppens elementaere funktioner.

Nar barnet selv igangsaetter lege og bruger det de har lart af voksenstyrede aktiviteter.
Nar barnet evt. kan spise med kniv og gaffel.

Dokumentation » Vi laver beskrivende billeddokumentation pa en digital fotoramme ved indgangen til stuen.

« Vi har pa stuerne en foraeldremappe, som indeholder nyhedsbreve, manedsplaner, og beskrivelse af Aktiviteter.

e Viopferer sang og teater, eks. ved jul og sommerfest.

e Foraldremgder og samtaler.

e Den daglige foraeldrekontakt.

e Vi laver plancher og udstillinger

« Hvert barn har en mappe, hvor der er dokumentation i form af produkter og billeder fra barnets tid i bernehaven. Bade bgrn og
foraeldre har adgang til mappen, som star fremme pa stuen.

« Arshjulet er et arbejdsredskab for personalet, det viser faste emner for aret, emnerne tilpasses og videreudvikles labende, i for-
hold til bgrnegruppens sammensatning og behov.

e Personalet har udarbejdet en bgrnemiljevurdering.

¢ Kostpolitik.

Evaluering Da vi oplever at bgrn i dag ikke er vant til at ga og faerdes i trafikken, sa selv ture i naromradet fales lange, har vi vaeret ngdsaget til at
nedjustere vores forventninger til laangde af turene ud af huset, og til vores forventninger til indholdet af turene.

I mellemgruppen har vi valgt at opdele bgrnene i grupper pa tvaers af stuerne efter alder og udvikling. Alle barn er i salen en gang om
ugen, til planlagte og voksenstyrede aktiviteter.
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BORNEHAVEN
Naturen og naturfaanomener

Barnets kompetence indenfor natur og naturfaanomener bliver udviklet gennem aktiv involvering i naturen. Barnet skal opleve naturen. Naturoplevelser i barndommen
har bade en falelsesmaessig, en kognitiv og en kropslig dimension. Naturen giver astetiske oplevelser, erfaring med natur-kraefter og motorisk traening. Naturen udfor -
drer barnet og stiller krav til barnet om at acceptere naturens balance. Naturen vil, som afsaet for aktiviteter om arstider, arter og livscyklus, styrke barnets vigtige
evne til at systematisere og kategorisere deres omverden. Mangeartede naturoplevelser udvikler barnets forstaelse og ansvarsfalelse for den verden, de er en del af.

MAL

Barnet skal have mulighed for at opleve glaede ved at vaere i naturen og udvikle respekt for natur og milje

Metoder og aktiviteter

Barnet skal opleve de fire arstider ved diverse aktiviteter og projekter sasom - vind, vejr, dyr, farver.

Der arrangeres ture ud af huset, for eksempel til den naerliggende skov, anlaegget, stranden.

Barnet skal udfordres via udendgrs vaerkstedsaktiviteter pa legepladsen.

Barnet skal have lov til at benytte sig af plancher, f.eks. arbejder vi med observationer af arstidernes fugle og andet dy-
reliv.

Vi taler om affald m.m.

MAL

Barnet skal opleve og erfare samspillet mellem menneskene og naturen

Metoder og aktiviteter

Barnet skal opleve padagogen som en rollemodel i samspillet mellem mennesket og naturen. Paedagogen respekterer
naturen og deler ud af sin viden.

Vi er pa Kongelyset opmaerksomme pa sund kost og motion, hvilket vi isaer saetter fokus pa i forbindelse med den arlige
sundhedsuge i uge 41.

Vi gar brug af naturens egenskaber og omsaetter det til blandt andet matematik, hvor barnet fx skal taelle blade, traeer
og "opfinde” spil med naturmaterialer, blandt andet et solur.

Vi arrangerer blomstens dag i hele Kongelyset, hvor det enkelte barn medbringer en blomst, som det hjalper med at
passe hele sommeren.

Pa Elverhgj har vi forskellige dyr, som barnene hjaelper med at passe i dagligdagen og far kendskab til.

MAL

Barnet skal have mulighed for at fa mange og forskelligartede erfaringer med naturen og naturfaanomener samt for
at opleve naturen, som et rum for at udforske verden

Metoder og aktiviteter

Vi er sa heldige, at vi udover vores ture til skoven ogsa har vores egen lille ”skov” - Skoven, som barnet kan benytte
aret rundt, hvilket stimulerer barnets nysgerrighed og fungerer som et rum for at udforske naturen og naturfaenomener.
| skoven har vi blandt andet en balplads, hvor barnet far lov til stifte bekendtskab med ild, madlavning over bal m.m.
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Born med saerlige behov

MAL

Der skal tages hensyn til bern med saerlige behov og vi skal udvikle deres glaede og respekt for naturen og miljoet.

Metoder og aktiviteter

Vi er opmaerksomme pa at inkludere bgrn med sarlige behov i vores ture og udflugter. Vi kan derfor ud fra en faglig
padagogisk vurdering udvaelge mindre grupper til ture og udflugter, saledes at disse bgrn tilgodeses. Barnet kan dermed
knytte et socialt band til gruppen, og far en positiv oplevelse af naturen og miljget.

Akvarier og terrarier pa stuerne er afstressende for de bgrn, der har brug for en pause engang imellem.

Nedenstaende er gaeldende

for ovennaevnte punkter

Succes kriterier

« At barnet opnar en respekt og fortrolighed for naturen.

« At barnet laerer at bega sig i naturen.

+ At barnet kan kende arstider, dyr, farver og vejr.

« At barnet opnar en viden omkring kost og motion.

« At barnet far kendskab til akosystemet.

» At barnet udvikler dets egenskaber i forhold til de matematiske og geometriske udfordringer (tal, form og farver).

Dokumentation « Vi laver beskrivende billeddokumentation pa en digital fotoramme ved indgangen til stuen.
« Vi har pa stuerne en foraldremappe, som indeholder nyhedsbreve, manedsplaner, og beskrivelse af aktiviteter.
» Foraeldremader og samtaler.
» Den daglige foraeldrekontakt.
« Vi laver plancher og udstillinger
< Hvert barn har en mappe, hvor der er dokumentation i form af produkter og billeder fra barnets tid i barnehaven.
Bade barn og foraeldre har adgang til mappen, som star fremme pa stuen.
« Arshjulet er et arbejdsredskab for personalet, det viser faste emner for aret, emnerne tilpasses og videreudvikles
lgbende, i forhold til bgrnegruppens sammensaetning og behov.
* Personalet har udarbejdet en bgrnemiljevurdering.
* Kostpolitik.
Evaluering Vi vil optimere vores aktiviteter fx. | forhold til smadyr, flere bal aktiviteter m.m.

Vi vil arbejde mere malrettet, med at laere barnene at vaere mere bevidste om vores resurseforbrug sa som affalds-
sortering, el - og vandforbrug
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BORNEHAVEN

Kulturelle udtryksformer og vaerdier
Barnets kompetence indenfor kulturelle udtryksformer og vaerdier bliver udviklet gennem udfordrende kulturelle aktiviteter. Viden om forskellige kulturelle udtryksfor-
mer er vigtige forudsatninger for et rigt og nuanceret liv. Kulturelle oplevelser medvirker ved udvikling af personlig og social identitet. Det er netop i mgdet med det
anderledes og i anerkendelsen af andre, at vi far mulighed for at erkende vores eget stasted og udviklingsmuligheder. Barnets blik er sensitivt og lystfuldt. Det ma
respekteres for at kunne inspirere og berige barnets udvikling af kulturelle udtryksformer. Barnet skal derfor mede paedagogisk personale, der er bevidste om deres

rolle som kulturformidlere.

MAL

Glaeden ved kunst og kultur skal stimuleres

Metoder og aktiviteter

Barnet skal opleve engagerede voksne, som med glaede deler ud af deres kulturelle viden. Det sker via hgjtlaesning,
sang, musik og dans, krop og bevaegelse, teater, tegne og klippe samt andre kulturelle udtryksformer.

Desuden tager vi pa ture ud af huset f.eks. til bibliotek, museum, teater og H.C. Andersens Kulturhus.

Barnet tilegner sig en bred musikalsk forstaelse ved selv at afprgve diverse instrumenter. Vi bruger bl.a. Slagelse mu-
sikskole.

Derudover gar vi brug af Slagelse kommunes tilbud sa som Festugen, garderne m.m.

Vi gar ogsa brug af Seminariets forskellige tilbud.

Da vi oplevet, at indsatsen / udgiften til turen til H. C. Andersens hus i Odense, for farskole bgrnene, er for stor i for-
hold til udbyttet, har vi forelgbig fravalgt den. Vi overvejer nye alternativer, og hvis dette ikke er muligt, fastholdes tu-
ren.

MAL

Mal: Barnet skal have adgang til materialer, redskaber og moderne medier, herunder IT, som kan bruges bade i for-
bindelse med oplevelser og skabende kulturel aktivitet

Metoder og aktiviteter

Barnet har fri adgang til diverse bager, musik, film, eventyr og lign. Nar det findes relevant, laver vi vores egen ”bi-
ograf”. Barnet har adgang til vaerksteder, herunder malervaerksted, IT vaerksted samt laeserum. Vi fglger dansk kultur
og traditioner. En fast tradition er fx, at barnet laver en julegave.

Pa Elverhgj er der fra tid til anden mulighed for at prgve spillekonsoller.

MAL

Barnet skal m@de padagogisk personale, der selv er aktive kulturbrugere og stotter barnet i at eksperimentere
med, ove sig i og afprove sig selv i forhold til et bredt spekter af kulturelle udtryksformer

Metoder og aktiviteter

Personalet har en stor kulturel viden med en bred kultursmag, som vi deler ud af. Personalet dygtigger sig labende.

Til det benytter vi ofte gymnastiksalen, hvor barnet far udfordret deres grovmotoriske evner og stimuleret deres kunst-
neriske udtryksformer.

Til den daglige samling kan vi inddrage musikinstrumenter, handdukker eller vi kan danse og synge sanglege. Samlingen
skaber desuden en falles fglelse og en rutine i at lytte og tale pa skift.
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Born med saerlige behov

MAL

Der skal tages hensyn til bern med saerlige behov og deres kompetencer indenfor kulturelle udtryksformer og vaer-
dier skal stimuleres.

Metoder og aktiviteter

Der kan vaere en sammenhang mellem bgrn med saerlige behov og deres manglende kendskab indenfor kulturelle ud-
tryksformer og vaerdier. Vi er opmarksomme pa bgrn med saerlige behov bl.a. i aktiviteter som f.eks. malervaerkstedet,
salen, en tur til biblioteket ved at inddele bgrnene i mindre grupper. Personalet har saerlig fokus pa bgrn med saerlige
behov, hvilket betyder, at vi ggr brug af Slagelse Kommunes veerktgj, Handleguiden og inddrager andre relevante fag-
personer.

Nedenstaende er galdende

for ovennavnte punkter

Succes kriterier

e At padagogen er i stand til at inkludere alle barn.

« At barnet opnar ny viden om egen samt andres kultur.

e At barnet virker engagerede under aktiviteterne.

« At barnet opnar ny viden om dansk, egen samt andres kultur.
e At barnet virker engageret under aktiviteterne.

« At barnet far lyst til selv at viderefere laringen.

« At barnet opnar en glaede ved at bevaege sig.

» At barnets niveau udvides.

Dokumentation + Vi laver beskrivende billeddokumentation pa en digital fotoramme ved indgangen til stuen.
« Vi har pa stuerne en foraeldremappe, som indeholder nyhedsbreve, manedsplaner, og beskrivelse af Aktiviteter.
e Foraeldremader og samtaler.
* Den daglige foraeldrekontakt.
» Vi laver plancher og udstillinger
e Hvert barn har en mappe, hvor der er dokumentation i form af produkter og billeder fra barnets tid i bgrneha-
ven. Bade barn og foraeldre har adgang til mappen, som star fremme pa stuen.
« Arshjulet er et arbejdsredskab for personalet, det viser faste emner for aret, emnerne tilpasses og videreudvik-
les lgbende, i forhold til barnegruppens sammensaetning og behov.
* Personalet har udarbejdet en bernemiljevurdering.
»  Kostpolitik.
Evaluering Vi vil ngje beskrive udbyttet af vores kulturelle aktiviteter
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Evaluering af paedagogiske laereplan

Kongelyset har igennem det sidste ar vaeret igennem en justering af de daglige arbejdsgange, og strukturen er
blevet kigget grundigt efter. Vi arbejder nu med primaerpadagoger og principperne omkring selvstyrende
team. Det har betydet, at nogle af medarbejderne har faet andre arbejdsopgaver, og daglige rutiner er blevet
kigget efter i ssammene. Det har betydet, at det har vaeret en udfordring at aflaere de ”gamle” metoder, men
ogsa at holde fokus pa fremtiden og de nye rutiner.

Kongelyset arbejder fortsat med at udvikle:

* At barn og unge, far keerlighed, tryshed og opmaerksomhed og selv bliver i stand til at give det videre
til andre.

* At bgrn mgdes positive, rummelige og anerkendende professionelle, der kan stegtte og motivere dem i
deres udvikling, trivsel og selvstaendighed.

* At barnene oplever professionelle voksne, der gar foran, ved siden af og bagved gennem hele deres

opvaekst, sa laenge de gar i Kongelyset.

et godt og konstruktivt farskolearbejde

at barn skal mades ligevaerdigt, men ikke jaeevnbyrdigt.

At barnet mgdes pa eget udviklingstrin, og de voksne taler med dem og ikke til dem.

At bgrn skal opleve, at der er klare graenser og konsekvenser for deres valg.

At personalet skal opleve en gennemslagskraftig struktur, der tilgodeser de mange forskellige kompe-

tencer, der er i personalegruppen.

Kongelyset har igennem mange ar arbejdet med barnets kuffert. Vi har erfaret, at kufferten er svaer at
bruge af foraeldre og kommende skole. Vi prioriterer derfor, at vi i fremtiden i Kongelyset bruger en A4
mappe, som er nem for foraeldre at kikke i, den er nem for personalet at opdatere, og ikke mindst er vo-
res forelgbige erfaringer, at det interne brobygningsarbejde kommer til at fungere bedre.

Vi har i forbindelses med SOPP projektet arbejdet med praksisbeskrivelser, hvilket mere og mere bliver
en integreret del af Kongelysets dagligdag. Vi har ogsa arbejdet med den nyeste forskning inden for
udviklingspsykologien, hvor Lone Cantio har vaeret tovholder i projektet. Et andet tema har vaeret kon-
fliktlesning, hvor vi har haft et samarbejde med Kirsten Frydensberg, som er tilknyttet Center for kon-
fliktlasning.

Handleguiden er blevet en integreret del af arbejdet med vores eksterne samarbejdspartnere, det har
veeret sveert, da man forudsaetter, at alle medarbejdere er fortrolige med arbejdet med computere.

Vi arbejder med at efteruddanne hele personalet sa de er fortrolige med brugen af computer, sa bade
Internettet og Outlook bliver en del af personalets daglige arbejde. For at dette skal lykkes har vi valgt at
etablere tradlest netvaerk i Kongelyset.

Bestyrelsen skal vaere orienteret om de temaer der er beskrevet. Derfor er der nu et fast punkt pa hvert
bestyrelsesmade, der hedder laereplan. Her skiftes de forskellige teams til at komme med en beskrivelse
af deres aktuelle arbejde med de forskellige temaer.

For at give personalet tid og ro til at fordybe sig i laereplanens mange facetter, har hver team en gang om
aret en hel dag, hvor der arbejdes med evaluering og planlagning af det kommende ar

Fra 2010 har vi ved afslutning af hvert tema besluttet at udfylde et skema fra EVA materialet. Dette
bruges til den arlige evaluering, og samtidig skal det bruges til kollegial vidensdeling.

Vi har i 2009 ikke brugt nogen specifik evalueringsmetode, men tilbagemeldinger fra foraeldre og kollegaer har
tilkendegivet, at vi til fulde har opnaet de mal vi satte os for laererplan 2009.

Et af de mal vi har opnaet i 2009 er, at det paedagogisk uddannede personale har et indgaende kendskab til
handleguiden, og kan bruge den.

Det avrige personale skal have kendskab til handleguiden.
Vi har i 2009 faet lagt vores samarbejde med vores institutionsradgiver i faste rammer, vi bruger vores institu-

tionsradgiver til supervision og mgder med foraeldre. Foraldrene har mulighed for anonymt at tage kontakt til
institutionsradgiveren, hvilket i labet af 2009 er blevet brugt en del.
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Perspektivering

Personalet har igennem 2009 pa personalemgder drgftet Slagelses kommunes barne- og ungepolitik. Vi har
derigennem faet fokus rettet mod de mange tiltag, der bliver berart, blandt andet handleguiden og
dagtilbudsfora. Vi har Igennem 2009 arbejdet med kost- og hygiejnepolitikken, som stadig er under udar-
bejdelse.

Vi har i forhold til de 6 temaer oplevet, at det kan vaere svaert at lave en langtidsplanlaegning. Det har vi i
2009 last ved at konstruere et ”arshjul”, bade for det enkelte team, men ogsa for Kongelyset som helhed,
bl.a. for pa denne made at visualisere arets gang. Dette arbejder vi frem imod at fa implementeret i hele
huset i 2010.

Vi skal i 2010 afslutte vores SOPP projekt. Som bl.a. omhandlede:

 Udviklingspsykologi

¢ Konfliktlgsning

« Evalueringsstrategier

 PC opkvalificering, sa alle medarbejder kan bruge en PC til Outlook og Internet, samt almen
kendskab til Word sa alle kan skrive i fx. handleguiden.

* Supervision set i forhold til teamdannelsen, og i forhold til at blive fortrolige med kollegial su-
pervision

Vi skal i 2010 igennem en veaerdiproces sidelabende med Slagelse kommunes vaerdidebat. Det er vigtigt, at
vi bliver helt klare pa fortolkningerne af vores vaerdier, set i forhold til vaerdigrundlaget for KFUM s socia-
le arbejde, sammen med Slagelse Kommunes vaerdier.

Nar vi er igennem vores vaerdidebat, vil vi arbejde med forventninger til vores samarbejdspartnere, og
forventninger internt i Kongelyset.

Vi skal ogsa i 2010 arbejde pa at opfylde de aftaler, der er indgaet med CFD. | vores aftalesyring

Der skal arbejdes fortlabende med vores handleguide, og brug af de forskellige muligheder heriblandt re-
levante fagpersoner og dagtilbudsfora.
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Sprogvurdering

Barnehaven Kongelyset 2010

Alle daginstitutioner skal tilbyde en sprogvurdering af alle 3-arige som et led i dagtilbudsloven Denne
sprogvurdering er ikke en tidlig screening for dysleksi', men kan bidrage med vigtige observationer i forhold til
barns talesproglige udvikling.

Sprogvurderingen vil vi integrere i vores arbejde med laereplanen, hvilket betyder, at sprogvurderingsmateria-
let jaevnligt tages op pa personale- og bestyrelsesmader. Ligeledes er det blevet et fast punkt pa vores team -
koordineringsmgder, hvor en medarbejder fra hvert team deltager.

Kongelyset har igennem mange ar arbejdet taet sammen med Slagelse kommunes sprogcenter om arbejdet
med de 2 eller flere sproget barn, § 4A. Vi har igennem mange ar haft en medarbejder med ansvaret for kon -
takten til Slagelse kommunes sprogcenter, denne medarbejder har igennem tiden vaeret pa efteruddannelse,
for at sikre at medarbejderens kompetencer kan matche udviklingen.

Kongelyset har siden efteraret 2008 arbejdet med den lovpligtige sprogvurdering af alle 3 arige bgrn.

Vi har igennem vores mangearige arbejde erfaret, at der er faktorer i udviklingen af talesproget, som
kan pege pa risiko for forstyrrelse i laesefunktionen, ogsa kaldet dysleksi. Vi er derfor helt klar over, at sprog-
vurderingen er et godt redskab til at fokusere en tidlig indsats for smabgrns optimale sproglige udvikling.

Vi arbejder med den lovpligtige sprogvurdering af de 3 arige, vi har udpeget en tovholder til denne del af vo-
res sprogarbejde. Denne medarbejder er tilknyttet vuggestueafdelingen.

Vi har besluttet at arbejde med TRAS - sprogvurderingsmaterialet. 2

Vi har inden for det sidste halve ar beskrevet formalet med sprogvurderingerne i nyhedsbreve til foraeldrene,
der samtidig er blevet orienteret om det pa efterarets foraeldremader.

De foraeldre vi har tilbudt at sprogvurdere deres bgrn, har ca. halvdelen taget imod tilbuddet, vi arbejder pa
at mange flere tager imod dette tilbud.

Vi har erfaret, at det kraever ny viden at bruge materialet, vi er ogsa igennem vores arbejde med TRAS- sprog-
vurderingsmaterialet blevet mere opmarksomme pa den sproglige udvikling, i de forskellige aldersgrupper.

! forstyrrelse i laesefunktionen,
2 TRAS star for Tidlig Registrering af Sprogudvikling i det daglige samspil. TRAS er et observationsmateriale
med fokus pa barns sproglige udvikling.
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Begrebs forklaring.

Mellemgruppen:
Er det team der indeholder de to grupper der hedder Myretuen og Dinostuen det er her de 3 - 4% arige gar

Elverhgj
Er det team hvor de aeldste barn i bgrnehaven gar, dvs. at det er her vi ogsa har vores farskole barn

Stue
Er en del af et team i mellemgruppen max. 22 bern. | vuggestuen max. 13 barn

Team

Der er 3 team i Kongelyset, vuggestuen (mejserne og radiserne) er et team. Mellemgruppen er et team og ELl-
verhgj er et team.

De 3 team arbejder ud fra nogle faelles udstukne rammer, som her inden for er selvstyrende

Fordybelses tid
Tid pa dagen hvor forstyrrelser ikke er tilladt, her arbejdes bl.a. med de 6 temaer fra laereplanen

Samling
Foregar pa den enkelte stue hver dag om formiddagen, hvor der synges og tales om, hvad der matte vare ak-
tuelt.

Fodselsdags cafe
Pa Elverhgj holdes der fadselsdage én gang om maneden, hvor de involverede barn er med til at arrangere et
fedselsdags maltid for alle pa elverhgj

Relevante fag personer
Vores samarbejdspartner som fx: psykolog - ergoterapeut - talepadagog - sagsbehandler - institutionsradgiver
mv.

Hjemmeside
www.kongelyset.dk

EVA materialet
EVA er en metode til at evaluere vores padagogfaglige indsats, bl.a. kan det bruges hver gang vi afslutter et
af de 6 temaer

Babytegn
Born er i stand til at bruge deres hander og forme tegn, far de behersker det talte sprog. Du kan laere dit
barn at bruge tegn ved at understgtte din tale med Babytegnsprog

Handleguiden
En beskrivelse af forskellige handlemuligheder i forhold til barn med saerlige behov.

Dagtilbudsfora
Et forum som mades ca. 5 gange om aret med relevante fagpersoner, hvor den enkelte institution kan blive
superviseret i konkrete barnesager, som er anonymiseret

CFD
Center for dagtilbud
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